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Jesteśmy wydawnictwem publikującym książki z dziedziny psychologii niekonwencjonalnej. Poszukujemy pracownika na stanowisko „Księgowa”

Wymagania*:

▢ – wykształcenie wyższe kierunkowe,
▢ – umiejętność obsługi komputera,
▢ – umiejętność obsługi MS Office,
▢ – doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,
▢ – znajomość przepisów prawa podatkowego,
▢ – znajomość zagadnień kadrowo-płacowych,


▢ – zdolności organizatorskie,
▢ – chęć uczenia się i doskonalenia,
▢ – inicjatywa, kreatywność,

▢ – lojalność,
▢ – pracowitość,
▢ – komunikatywność.
▢ – dyspozycyjność,

Ramowy zakres obowiązków:
Prowadzenie dokumentacji  firmy polegającą na:
1)  księgowanie dokumentów w księgowości pełnej i uproszczonej,
2) sporządzanie dokumentów wewnętrznych, księgowych,
3) analiza sald powierzonych kont,
4) naliczanie i odprowadzanie powierzonych podatków,
5) naliczanie płac, umów zleceń i honorariów,
6) przygotowywanie danych do sprawozdań finansowych,









Proszę postawić w akapicie „Wymagania”: „+” (jeśli spełnia Pan/i wymagania) lub „–” (jeśli nie spełnia Pan/i wymagań).
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Zgodnie z ustawą z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (DZ.U. nr 133 poz. 883) zgadzam się na przechowywanie i wykorzystanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji celów rekrutacyjnych.
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