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ASTROPSYCHOLOGII

jeszeze lepsze fuire
Wydawnictwo Studio Astropsychologii
15-762 Biatystok ul. Antoniuk Fabryczny 55/24
www.studioastro.pl e-mail: rekrutacja@studioastro.pl tel. 604 544 492

Ankieta na stanowisko: Specjalista ds. SEO z umiejetnoscia pisania tekstow
(praca stacjonarna w Biatymstoku)

Jestesmy wydawnictwem publikujacym ksigzki z szeroko rozumianej tematyki psychologii niekonwencjonalne;.
Zatrudnimy pracownika na stanowisko ,,Specjalista ds. SEO z umiejetnoscia pisania tekstéw”, zajmujacego si¢
tworzeniem 1 optymalizacja tekstow reklamowych do najnowszych publikacji wydawnictwa. Proponujemy prace
stacjonarng w kilkuosobowym zespole redakcji.

Nasze oczekiwania * (prosze zaznaczy¢: ,,+” jesli spelnia Pan/i wymagania):

wyksztalcenie wyzsze,

doskonata znajomos¢ zasad gramatyki i ortografii,

znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,
minimum 3-letnie do$wiadczenie w pracy zawodowej,

umiejetnosci pisania tekstow zgodnie z zasadami Content marketingu,
bardzo dobra organizacja czasu pracy, terminowos$¢ w realizacji zadan,
umiejetnos¢ wspotpracy i komunikacji w zespole.
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Miejsce i czas pracy:
— Biatystok, ul. Antoniuk Fabryczny 55
— ramowo: poniedziatek - piatek 8.00-16.00 (praca stacjonarna).

Twoj zakres obowiazkow:

— tworzenie tekstow informacyjnych o publikacjach wydawnictwa zgodnych z SEO i Content marketingiem,

— wspotpraca z autorami, thumaczami, agentami praw autorskich oraz z dziatlem graficznym, marketingu i handlowym,
— realizacja w zespole harmonogramu produkcyjnego publikacji ksigzkowych oraz elektronicznych,

— tworzenie tre$ci informacyjnych o prowadzonych publikacjach zgodnych z SEO i Content marketingiem,

— promocja w Internecie prowadzonych przez siebie publikacji ksigzkowych.

W zamian oferujemy:

— fascynujgca prace przy wydawaniu ksigzek i tworzeniu nowych projektow wydawniczych,

— milg atmosfere i wsparcie calego zespotu,

— mozliwo$¢ realnego rozwoju zawodowego w zakresie redakcji, edytorstwa i copywritingu,

— znizki w sklepach talizman.pl oraz vitalni24.pl,

— stabilnos¢ zatrudnienia w oparciu o umowe o prace (Srednia dlugo$¢ pracy w naszym zespole wynosi ponad 8 lat),
— komfortowo wyposazone stanowisko pracy.

* Prosze postawi¢ w akapicie ,,Wymagania”: ,,+” (jesli spetnia Pan/i wymagania) lub ,,—” (jesli nie spetnia Pan/i wymagan).



Prosze¢ o wypetnienie ponizszego formularza:

telefon kontaktowy adres kontaktowy

Wyksztatcenie — jakie szkoly i §rednia ocen z tych szkot (orientacyjnie), uzyskany zawdd i stopien naukowy:



Poprzednie miejsca pracy - stanowisko (doswiadczenie w pracy):



Jaka prace chciatby Pan/Pani wykonywaé w przysztosci (za 5-10 lat)?

Proszg zaproponowac¢ dowolny anglojezyczny tytul z branzy ezoterycznej/prozdrowotnej znaleziony na stronie
amazon.com oraz napisa¢ uzasadnienie swojego wyboru:



Prosze napisac krotki list do potencjalnego reklamodawcy (przedstawiciela gazety, czasopisma badz strony
internetowej), przekonujacy go do bezptatnego zamieszczenia recenzji polskojezycznego przektadu ksigzki
wybranej na amazon.com:

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez Wydawnictwo Studio Astropsychologii z siedzibg w

Biatymstoku zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

Jednocze$nie wyrazam zgodg na przetwarzanie przez ogtoszeniodawce moich danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji.

Informujemy, ze Administratorem danych jest Wydawnictwo Studio Astropsychologii Janusz Nawrocki spotka komandytowa z siedziba
w Bialymstoku, ul. Antoniuk Fabryczny 55/24. Dane zbierane sa dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich
danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz
aktow wykonawczych jest obowiazkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne
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